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ANUNŢ 

Concurs de proiecte de management în vederea încredințării managementului 
Centrului de Artă Contemporană Colonia Pictorilor Baia Mare 

 
 
Municipiul Baia Mare organizează, la sediul său din strada Gheorghe Şincai, nr.37, în 

conformitate cu prevederile Ordonanţei de Urgenţă nr.189/2008 privind managementul instituţiilor 
publice de cultură, cu modificările și completările ulterioare, 

 
 

Concurs de proiecte de management în vederea încredințării managementului 
Centrului de Artă Contemporană Colonia Pictorilor Baia Mare 

 
Criteriile generale pe care trebuie să le îndeplinească fiecare candidat: 
 
a)are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte 

la Acordul privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei Elveţiene; 
b)cunoaşte limba română, scris şi vorbit; 
c)are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 
d)are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza 

adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate; 
e)îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţii specifice 

potrivit cerinţelor postului scos la concurs; 
f)nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii naţionale, 

contra autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de fals ori contra 
înfăptuirii justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o persoană candidată la post 
incompatibilă cu exercitarea funcţiei contractuale pentru care candidează, cu excepţia situaţiei în care 
a intervenit reabilitarea; 

g)nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a 
ocupa funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a folosit 
pentru săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a interzicerii ocupării 
unei funcţii sau a exercitării unei profesii; 

h) nu i-a încetat contractul de muncă, raportul de serviciu sau contractul de management din 
motive imputabile în ultimii 7 ani. 

 
Criteriile specifice de ocupare: 
 
a) studii universitare de licență absolvite cu diplomă de licență sau echivalentă în domeniul de 

licență „Arte vizuale” și minimum 5 ani vechime în specialitatea studiilor; 
b) studii universitare de master în domeniul administrației publice, management ori în 

specialitatea studiilor necesare executării funcției publice sau cu diplomă echivalentă conform 
prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 1/2011, cu modificările şi completările 
ulterioare; 

 
 

Calendarul concursului 
 

Concursul de proiecte de management se organizează conform prevederilor Regulamentului de 
organizare și desfășurare, a Ordonanţei de Urgenţă a Guvernului nr. 189/2008 privind managementul 
instituţiilor publice de cultură, cu modificările și completările ulterioare și cu cele din Ordinul nr. 
2799/2015 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare şi desfăşurare a concursului de 
proiecte de management, a Regulamentului-cadru de organizare şi desfăşurare a evaluării 
managementului, a modelului-cadru al caietului de obiective, a modelului-cadru al raportului de 
activitate, precum şi a modelului-cadru al contractului de management, după cum urmează: 

 



a) 18 noiembrie 2022, aducerea la cunoştinţă publică a condiţiilor de participare la concurs, 
caietului de obiective, bibliografiei, prezentului regulament, precum şi a datelor de depunere a mapelor 
de concurs, a proiectelor de management şi desfăşurarea etapelor concursului; 

b) 12 decembrie 2022, data limită de depunere a proiectelor de management de către candidaţi; 
c) 13 decembrie – 19 decembrie 2022, analiza individuală a proiectelor de management – prima 

etapă; 
d) 20 decembrie 2022 susţinerea proiectelor de management în cadrul interviului – a doua 

etapă; 
e) în termen de 24 de ore de la încheierea etapei a doua – aducerea la cunoștința candidaților și 

la cunoștință publică a rezultatului concursului; 
f) depunerea contestațiilor și soluționarea acestora se realizează în conformitate cu prevederile 

Capitolului IV din prezentul regulament; 
g) în termen de 24 de ore de la expirarea termenului în care pot fi depuse contestatii sau, dupa 

caz, de la data solutionarii acestora, rezultatul final al concursului, lista nominala a candidatilor si alte 
informatii de interes public sunt aduse la cunostinta publica, prin grija autoritatii. 

 
 
Conținutul dosarului de concurs 

 
1. Cerere de înscriere la concurs, cu precizarea datelor personale de contact: telefon, adresa de e-

mail ; 
2. Copie după actul de identitate; 
3. Curriculum vitae; 
4. Diplome de studii şi după caz, documente care să ateste efectuarea unor specializări; 
5. Cazier judiciar; 
6. Adeverinţă care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată cu cel mult 6 luni anterior 

depunerii dosarului; 
7. Copie după carnetul de muncă şi adeverinţă de vechime pentru perioada de după 1 ianuarie 2011; 
8. Declarația pe propria răspundere că nu i-a încetat contractul de muncă, raportul de serviciu sau 

contractul de management din motive imputabile în ultimii 7 ani; 
9. Copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, 

după caz; 
10. Proiectul de management care trebuie întocmit şi structurat conform cerinţelor din Caietul de 

obiective, pe suport de hârtie şi în format electronic, cu respectarea prevederilor art. 13 din O.U.G. 
nr. 189/2008 privind managementul instituțiilor publice de cultură, cu modificările și completările 
ulterioare. 

 
Proiectul de management va fi în mod obligatoriu anonimizat, fără date de identificare ale 
autorului, în caz contrar dosarul urmând a fi respins. 
 

Copiile actelor din dosarele de concurs se prezintă însoţite de documentele originale, care se 
certifică pentru conformitate de către secretariatul Comisiei de concurs sau în copii legalizate. 

 
Regulamentul de organizare şi desfăşurare a concursului și Caietul de obiective, se pot 

descărca de pe pagina de internet a Municipiului Baia Mare (www.baiamare.ro) şi a Centrului de Artă 
Contemporană Pictorilor Baia Mare (www.coloniapictorilor.ro) sau se pot obţine de la sediul 
Municipiului Baia Mare sau al Centrului de Artă Contemporană Pictorilor Baia Mare. 

 
Relaţii suplimentare se pot obţine, de la Serviciul Resurse Umane, Guvernanță Corporativă, din 

cadrul Municipiului Baia Mare, cam. 30, tel 0372-624195. 
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